
平成29年(2017年)９月22日発行
東京都産業労働局雇用就業部調整課
〒163-8001 新宿区西新宿2-8-1
☎03(5320)4646
印刷物規格表１類 印刷番号(28)65
東京都の雇用就業に関する総合WEBサイト

TOKYOはたらくネット
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

9
2017

第1341号

介護と仕事の両立推進シンポジウムを開催します
街頭労働相談を実施、29年度後期技能検定試験のご案内
東京労働局からのお知らせ
都立職業能力開発センターからのお知らせ
セミナーのお知らせ

P2
P3
P4
P5
P6

仕事と家庭を両立しながら、再就職を目指す女性を応援するため、マザーズハローワーク等と連携し、再び働
く人にあたっての悩み解消や、仕事と子育ての両立をテーマとしたセミナーなどを行うイベントを開催します。
ぜひお越しください⽑

※詳細は、レディ GO⽑ Project公式 (http://readygo.tokyo.jp/)をご覧ください｡
【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 就業推進課 ☎03-5320-4708

第1回、
第2回を
開催します！

子育てママが

再び働くための

応援イベント

Topics

全てのイベントにお子様と一緒にご参加いただけます。
キッズスペース・託児サービスをご用意しております(託児サービスは要予約)。
行政等関係機関(マザーズハローワーク、女性しごと応援テラス、子育て応援とうきょう会議等)も
ブース出展し、就労支援等の情報提供を行うほか、各種相談に応じます。

主催：東京都 共催：東京労働局、(公財)東京しごと財団

◆対 象 再就職や育児休業からの復帰を考えている幅広い年齢層の女性 ※男性も参加できます｡
◆日 時 第１回 10月20日(金) 10時30分～15時30分

ベルサール秋葉原２階 HALL A, B(千代田区外神田3-12-8)

第２回 10月27日(金) 10時～15時30分

新宿エルタワー 30階 サンスカイルーム(新宿区西新宿1-6-1)

イベントの概要

第１回・第２回共通の内容 
悩める女性を元気にするトークショー

テーマ：仕事をするということ～自分の心の磨き方～
ゲスト：美容家 IKKO 氏

就職活動に役立つセミナー
ニャンちゅうミニステージショー

お子様と一緒にご参加いただけます⽑
セミナー講師によるワークショップ キャリアカウンセリング(個別相談)

▲IKKO氏

▲ニャンちゅう

ⒸNED・じゃぴぽ・
81PRO

※NHK Ｅテレで人気
のキャラクター

 

 











第１回(秋葉原会場)限定
｢仕事と子育て両立支援合同就職面接会」
仕事と子育ての両立に協力的な企業が参加する
面接会です。

参加企業 20社(予定)

 

 











第２回(新宿会場)限定
１ 「育児休業後に職場へ復帰する際の不安を解消す

る特別セミナー」(４回実施)
２ 子育て女性向けエクササイズ
※東京都知事 小池百合子による主催者挨拶がございます｡
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のンのン
高齢人口の増加や家族形態の変化を背景に、働きながら介護をする人、介護を理由として離職する人が増え

ており、社会的な課題となっています。
東京都は介護と仕事の両立をテーマに、主に経営者、人事労務担当者の皆様に向けたシンポジウム・相談会を

開催します。是非ご来場ください。
【開催日】10月24日(火) 開場13時
【会 場】日経ホール(千代田区大手町1-3-7 日経ビル３階(地下鉄「大手町駅」C2b出口直結))
シンポジウム …13時30分から16時30分まで
定 員 500名 ※事前申込制・定員に達し次第締切・参加無料
基調講演 13時30分～14時25分

「介護と多様な働き方の両立実現に向けて～介護離職からあらゆる社員を守る～」
【講 師】山梨大学 生命環境学部 地域社会システム学科 教授 西久保 浩二 氏

パネルディスカッション 14時35分～16時20分
「社員の多様な介護ニーズに応える、具体的な介護離職防止策とは」
【パネリスト】山梨大学 生命環境学部 地域社会システム学科 教授 西久保 浩二 氏

介護ジャーナリスト 小山 朝子 氏
大成建設株式会社 管理本部 人事部 部長 兼 人材いきいき推進室長 塩入 徹弥 氏
株式会社白川プロ 取締役 白川 亜弥 氏

【コーディネーター】フリーアナウンサー 岩佐 まり 氏
国事業の紹介 16時20分～16時30分

「育児・介護休業法の施行状況～介護に関する労働相談の現状～」
【説明者】厚生労働省 東京労働局 雇用環境・均等部 部長 古瀬 陽子 氏

相 談 会 …16時40分～17時50分(２部制 各回30分間)
東京労働局雇用環境・均等部職員、社会保険労務士、ケアマネジャーが介護と仕事の両立に関する相談に応じ

ます。※事前申込が必要です（先着順）。相談会のみの参加はできません。
〈相 談 例〉｢育児・介護休業法や国の支援制度について知りたい」「介護休業制度等、社内の規定整備を行いたい」

「働きながら介護する際のサービス利用について知りたい」
【申込方法】以下のホームページ掲載の専用申込フォームまたは により、必要事項を明記のうえ、お申込みく

ださい。
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/equal/kaigo/symposium/ 03-6804-6582

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 労働環境課 ☎03-5320-4649

 

 







































































































東京都は、障害者の能力開発や処遇改善を積極的に行うなど、特色ある優良な取組を行う企業を東京都障害者
雇用優良取組企業に選定し、表彰します。
初年度となる今年度は、応募企業の中から、以下の企業に決定し、表彰式において、障害者雇用エクセレントカ

ンパニー賞を東京都知事が授与いたします。
１ 受賞企業(50音順)
アクサ生命保険株式会社(港区／保険
業)、サノフィ株式会社(新宿区／医薬品、
医療機器および化粧品の製造販売・輸入・研
究開発)、株式会社三越伊勢丹ソレイ
ユ(新宿区／事務受託業)、リゾートトラ
スト株式会社(渋谷区／会員権事業、ホテル
レストラン事業、ゴルフ事業、メディカル事
業、等)、リベラル株式会社(江戸川区／中
古OA機器の販売)

２ 表彰式について
※障害者雇用優良事業所等表彰式（独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理
事長努力賞等授与式）、障害者雇用支援セミナーと同時開催
【日時】10月17日(火) 14時15分～16時15分(受付13時45分～)
【場所】コングレスクエア日本橋(中央区日本橋1-3-13)
【次第】主催者挨拶(東京都知事 小池百合子 他２名）
第１部 障害者雇用優良事業所等表彰式(独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援

機構理事長努力賞等授与式)、障害者雇用エクセレントカンパニー賞表彰式
第２部 障害者雇用支援セミナー
【主催】東京都、東京労働局、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援

機構 東京支部

【参加申込方法】①②いずれかの方法でお申し込みください。※申込は10月11日(水)まで。ただし、定員になり次第締切。
① 申込フォームにてお申込みください。→申込フォーム https://try-sky.com/1017/
② 参加申込書に必要事項をご記入の上、事務局へ でお申込みください。
参加申込書は からダウンロードするか、または事務局まで連絡して取り寄せてください。
→TOKYOはたらくネット http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/koyo/shogai/award/index.html

事務局(申込先)：株式会社トライ
☎03-3824-7239 03-3824-7254

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 就業推進課
☎03-5320-4663

                                                                                      

















雇用ントンす雇用ントンす雇用ントンす
～「東京都雇用優良取組企業｣決定のお知らせ～

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/equal/kaigo/symposium/
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労働相談情報センターが 街頭労働相談を実施します
東京都労働相談情報センターでは、５月と

10月を「労働相談強調月間」と定め、東京労
働局と連携して、駅前などの街頭に臨時の相
談場所を設け「街頭労働相談」を実施してい
ます。10月は右表の日程で、労使双方からの
労働に関する疑問・悩みにお答えします。ま
た、出産・育児や介護と仕事との両立、長時
間労働やパワハラ、若者の「使い捨て」が疑
われる企業の問題などに注目が集まっている
ことから、職場でのトラブル防止に活用して
いただくため、労働に関する法制度や知識を
簡潔にまとめた資料を配布します。お気軽に
お立ち寄り下さい。
【問合せ先】労働相談情報センター

相談調査課 ☎03-3265-6110

日 時 場 所 最 寄 駅 担当事務所

10月19日(木)11時～15時 渋谷駅東急百貨店
東横店ハチ公前広場

JR・東京メトロ・
東急・京王線
渋谷駅

労働相談情報セン
ター(飯田橋)
☎03-3265-6110

10月20日(金)12時～17時 都営浅草線五反田駅
地下通路

JR・東急池上線・
都営浅草線
五反田駅

大崎事務所
☎03-3495-6110

10月20日(金)
11時30分～15時30分

昭島駅北口駅前
及びモリタウン
光の広場

JR昭島駅 国分寺事務所
☎042-321-6110

10月20日(金)
11時30分～15時30分 京王線調布駅前広場 京王線 調布駅 八王子事務所

☎042-645-6110

10月21日(土)12時～16時
10月22日(日)10時～16時

板橋区民まつり会場
(グリーンホール)内

東武東上線 大山
駅、都営三田線
板橋区役所前駅

池袋事務所
☎03-5954-6110

10月27日(金)～29日(日)
10時～17時(29日は15時まで)

葛飾区産業フェア
(テクノプラザかつしか) 京成線 青砥駅 亀戸事務所

☎03-3637-6110

10月31日(火)12時～17時 新宿駅西口広場
JR・東京メトロ・
小田急・京王線
新宿駅

労働相談情報セン
ター(飯田橋)
☎03-3265-6110


技能検定とは、働く上で必要とされる技能の習得レ

ベルを評価する国家検定制度で、合格すると「技能士」
という国家資格を与えられます。機械加工やファイナ
ンシャル・プランニング等、全部で126種類あります。
今年度後期の試験を以下のとおり実施します。
〔等級・職種〕特級25職種、１･２級41職種、３級19職種、
単一等級５職種
〔受検資格〕実務経験のみの場合、１級は７年以上、２
級は２年以上、単一等級は３年以上の実務経験者
※職業訓練受講歴・学歴等による短縮あり。３級は実務経験を
有すること(経験年数不問)。
〔受検申込期間〕10月２日(月)～13日(金)
〔申込み〕受検申請書(申込み先で配布)等を以下の申込
み先へ直接持参してください。
【申込み先】東京都職業能力開発協会

(千代田区飯田橋3-10-3東京しごとセンター７階)
☎03-5211-2353
http://www.tokyo-vada.or.jp

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課
☎03-5320-4717




ンーをしますンーをします
東京都では、学生等に中小企業の理解を深めてもらうため、国内最大級のトレードショー「産業交流展2017」

の出展企業ブースを訪問する「東京カイシャハッケンツアー」を実施します。当日は、優れた技術等を持つ企業
の経営者や若手社員から､製品へのプライドや仕事のやりがい等について､直接話を聞くことができます｡また､
ゲストによる特別講演や就職活動に役立つ「シューカツハッケン講座」等、魅力あるイベントも実施します⽑
【開催日時】11月16日(木) 10時～16時30分
【会 場】東京ビッグサイト 西１･３･４ホール(江東区有明3-11-1)
【対 象 者】学生(大学院・大学・高専・専修学校・高等学校等)及び概ね20歳代の若年者
※申込みは から⇒ http://www.kaisyahakken.metro.tokyo.jp/charm_discover/

【問合せ先】「東京カイシャハッケンツアー」事務局 ☎03-3479-0293(平日９時30分～18時30分)
※本事業の事務局は、東京都より(株)アクセスヒューマネクストに運営を委託しております。

〔試験科目〕理容科、美容科、指導方法
(実技試験、関連学科試験免除の方を対象)
〔受験資格〕実務経験のみの場合８年以上
(短縮条件有)
〔試験日時〕
学科試験
指導方法：平成30年１月13日(土)
関連学科(理容科･美容科)：平成30年１月16日(火)

実技試験 理容科･美容科：平成30年１月16日(火)
〔申込日時〕10月31日(火)・11月１日(水)：10時～12時、
13時30分～16時30分、11月２日(木)：10時～12時
〔申込場所〕都庁第二本庁舎１階臨時窓口
受験希望者は、①産業労働局雇用就業部能力開発課、
または②郵送(切手代等詳細は問合せのこと)で、受験
申請用紙を入手した上で、上記受験申込み日時に直接
来庁の上、お申込み下さい。詳細は で。

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/sikaku/shidouinshiken/
【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課
(〒163-8001新宿区西新宿2-8-1 東京都庁第一本庁舎31階北側)

☎03-5320-4717

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/
http://www.tokyo-vada.or.jp
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/sikaku/shidouinshiken/
http://www.kaisyahakken.metro.tokyo.jp/charm_discover/
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東京労働局からのお知らせ http://tokyo-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/

   
〔対象〕雇用保険受給資格がない求職者等一定の要件を満たす方 ※詳細は でご確認下さい。
〔訓練科目〕事務・医療事務・介護・IT等約30コース 〔開講日〕11月６日(月) 〔募集期限〕10月５日(木)
〔受講料〕無料(テキスト代等は自己負担) ※申込み･ご相談は､お住まいの住所を管轄するハローワークの訓練担当窓口まで｡
【問合せ先】都内各ハローワーク http://tokyo-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/hourei_seido_tetsuzuki/shokugyou_kunren/menu/shienkunren.html

～全国労働衛生週間が実施されます～
昭和25年の第１回実施以来、今年で68回目を迎える全国労働衛生週間は、10月１～７日までを実施期間、そし

て実施期間の実効を上げるため、９月１～30日までを準備期間として実施します。
スローガンは「働き方改革で見直そう みんなが輝く 健康職場」です。

【問合せ先】東京労働局 労働基準部 健康課 ☎03-3512-1616

熱中症クールワークキャンペーン
(平成29年５月～９月)


熱中症予防には、正しい知識と適切な対策や応急

処置が必要です。屋外作業、屋内作業を問わず、組織
的に熱中症の予防対策を実施しましょう。
★定期、随時の水分・塩分補給と日陰や冷房を備えた
休憩場所を確保する

★作業休止時間や休憩時間を確保する
★高温多湿場所の連続作業時間を短縮する
★作業前、作業中の体調を管理者等は確認する
★少しの異常が見られたら早めの手当てを行う
【問合せ先】東京労働局 労働基準部 健康課

☎03-3512-1616

STOP!

☆☆☆0/から東京都最低賃金は時間額です☆☆☆
東京都内の事業場で働くすべての労働者に時間額958円が適用されます。
最低賃金に関するご相談は､東京都最低賃金総合相談支援センター 0120-311-615へ。
http://tokyo-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/

【問合せ先】東京労働局 労働基準部 賃金課 ☎03-3512-1614

産業保健フォーラム IN TOKYO 2017
｢こころ｣｢からだ｣｢しとかけがえない あなたとわたし

《特別講演》｢過労死等防止対策関係等の講師を予定」
｢企業の事例発表」

【日 時】10月26日(木) 10時30分～16時30分(開場:10時)
【会 場】ティアラこうとう(江東区住吉2-28-36）
【定 員】1,000名(参加費無料⽑)
【申込み】 にてお申込みください。
※申込用紙は､東京労働局の でダウンロードできます｡
【申込み・問合せ先】東京産業保健総合支援センター

☎03-5211-4480
03-5211-4485

年次有給休暇の取得は、心身の疲労回復などのために大切なことです。それだけでなく、
年次有給休暇を取得しやすい環境は、仕事に対する意識やモチベーションを高め、仕事の生
産性を向上させ、企業イメージの向上や優秀な人材の確保につながるなど、企業と労働者の
双方にメリットがあります。
労働者の皆さんへ
土日・祝日につなげて「プラスワン休暇」を取得し、連続休暇にして

みませんか。
経営者・人事担当者の皆さんへ
一定の要件の下、年次有給休暇を計画的に(一斉に)付与できる制度

(計画的付与制度)があります。
土日・祝日につなげて「計画年休」を導入してみませんか。

◎働き方･休み方改善ポータルサイト http://work-holiday.mhlw.go.jp/
【問合せ先】東京労働局 雇用環境・均等部 指導課 ☎03-3512-1611 【プラスワン休暇・計画年休の例】
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～東京都の雇用就業に関する総合WEBサイト～ TOKYOはたらくネット http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

東京都では、中小企業の経営者、人事労務担当者の方を対象に、雇用環境
整備の取組を促進するための研修会を実施します。関連法令の解説を含
む、実務に役立つ知識を紹介します。ぜひご参加ください⽑

★申込み･詳細：以下の をご覧ください｡★
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/equal/koyoukankyo/kenshuu

【問合せ先】労働相談情報センター 事業普及課 企業支援担当
☎03-5211-2248

企業雇用会す企業雇用会す企業雇用会す

仕事と育児の両立研修会
「子育て社員を企業の力に～支援と生産性向上のマネジメント～｣
日時：10月５日(木) 14時～16時
会場：全水道会館 ５階 中会議室
講師：株式会社小林労務代表取締役社長 上村 美由紀 氏

の会のの会のの会の

働き方の見直し研修会
「長時間労働の抑制と休暇取得促進に向けて～適切な労務管理により
社員のやる気を高める～」
日時：10月26日(木) 14時～17時
会場：ハロー貸会議室茅場町駅前３階 RoomＢ
講師：社会保険労務士法人三平事務所代表 三平 和男 氏

＊本研修会は講義のほか、研修テーマについての意見交換会が含まれます。

受講料
無料

都立職業能力開発センターからのお知らせ

■職業能力開発センター2月入校生募集
〔科目(訓練期間）〕
①住宅内外装仕上科（６か月）
②エンジニア基礎養成科（４か月）
③ジョブセレクト科（２か月）
〔対象〕①一般求職者、転職希望者。②③25歳未満で、就
業経験が無いまたは少ない方｡〔定員〕①②各10人｡③５人
〔場所〕城東職業能力開発センター。
〔費用〕教科書代等は自己負担。
〔選考〕11月15日(水)。〔申込み〕①②10月２日(月)～11月
８日(水)に住所地のハローワークか各職業能力開発セン
ター・校へ。③10月15日(日)～11月14日(火)に城東職業
能力開発センターへ。
【問合せ先】城東職業能力開発センター ☎03-3605-6140

～スキルアップや資格試験受験対策のための短期講習～
■キャリアアップ講習月受付
〔内容〕CAD製図(機械)【上級】、技能検定冷凍空調(１･
２級)(実技)受験対策、中小規模ネットワークの設計～
管理の知識等 全36コース(予定)｡
〔対象〕現在、主に中小企業で働いている方で、都内に在
住または在勤の方
〔授業料〕900円～6,500円(他に教科書を各自購入)
〔申込み〕10月10日(火)＜必着＞
※往復はがき、 、 で必要事項を記入の上、直接、
講習を実施する職業能力開発センター・校へお申し込
みください。
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/carr_up/

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課
☎03-5320-4719

～再就職を目指す女性のための職業訓練～
Ⅰ女性向け委託訓練(３か月コース)」2月入校生募集
〔訓練期間〕12月１日(金)から２月28日(水)まで
〔科目（最寄駅/定員〕
①パソコン実務養成科(東池袋/30人)
②医療事務・調剤事務科(品川/25人)
③ビジネスアプリケーション活用科(北千住/30人)
④医療事務・調剤事務科(立川/26人)
〔対象〕結婚、出産、育児等で退職された女性の方で、ハ
ローワークへの求職登録または東京しごとセンターに利
用登録しており、受講開始日から遡って１年以内に公共
職業訓練を受講していない方
〔費用〕教科書代のみ自己負担
〔申込み〕10月13日(金)までに住所地のハローワーク又は
東京しごとセンターへ申込書を持参。
Ⅱ女性向け訓練(５日コース）
Word・Excel基礎科」月・月入校生募集

〔場所・日程〕
①町田市文化交流センター(10月30日(月)～11月３日(金))
②調布市市民プラザあくろす(11月６日(月)～11月10日(金)）
〔定員〕各回10人
〔対象〕結婚、出産、育児等で退職された方で、ハローワ
ークへの求職登録を行っている方
〔費用〕教科書代のみ自己負担 ※無料託児サービス付き
〔申込み〕10月２日(月)～13日(金)までに産業労働局雇用
就業部能力開発課に申込書を郵送又は持参。
詳細は「TOKYOはたらくネット」
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/itaku/plan/

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課
☎03-5320-4807

熟練職人による実演、作品展示、
体験教室を開催します。様々な匠
の技に触れてみませんか⽑
技能士展も同時開催します。

〔日時〕10月１日(日)、２日(月)
10時～17時

〔会場〕
新宿駅西口広場イベントコーナー

【問合せ先】東京都職業能力開発協会
☎03-5211-2357

ものづくりフェア東京’17
＆技能士展を開催

▲和裁職人によるステージ実演

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/equal/koyoukankyo/kenshuu
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/carr_up/
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/itaku/plan/


東京都産業労働局雇用就業部 とうきょうの労働 平成29年(2017年)９月22日 第1341号

公正な採用選考のために～東京都では、就職の機会均等を確保するため、応募者本人の適性や能力に基づく公正な採用選考を推進しています。詳細は、東京都の雇用就業に関する総合WEBサイト｢TOKYOはたらくネット｣をご覧ください。

＊初めて東京しごとセンター・東京しごとセンター多摩をご利用の方は、事前に利用者登録をしていただきます。
＊セミナー等の募集は、原則として、先着順での受付となります。（「就活エクスプレス」、「東京しごと塾」を除く）。
※一部のセミナーは から申し込み可能です（ http://tokyoshigoto.jp/）。




しとをしいけセー ()しとをしいけセー ()

◆東京しごとセンター（千代田区飯田橋3-10-3）のセミナー
対象 講習・セミナー名 内 容 日 時 会 場 定 員 申 込 先
34
歳
以
下

第４回
ミニ企業説明会＆
面接会

交流会に向けた準備セミナ
ー、企業説明会、企業採用
担当者との交流会、面接会
がセットになったイベント。

10月10日(火)
13時～17時

東京しごと
センター

15人 ヤングコーナー
☎03-5211-2851

30
～
44
歳
以
下

就活エクスプレス
(面接突破コース)

面接対応力を強化したい
方・活動を振り返りたい方
向けの５日間コース。

10月17日(火)～10月23日(月)
９時30分～15時30分

25人
(選考あり)

ミドルコーナー
☎03-3234-1433

東京しごと塾 職務実習や求人企業とのマ
ッチングによる正社員就職
及び採用後の定着支援。

10月６日(金)～12月27日(水)
９時30分～16時30分

外部会場：
西新宿ビル
(新宿区西新宿7-7-29)

ミドルコーナー
☎03-3221-5871

55
歳
以
上

就職支援講習
｢パーキングサービ
ススタッフ」コース

講習修了後、関連企業で働
きたい方のための講習で
す。(面接選考あり）

11月２日(木)～11月21日(火)
(全８日)10時～16時

東京しごと
センター

20人 能力開発係
☎03-5211-2327

概
ね
60
歳
以
上

就業支援総合
セミナー
｢定年退職後の
働き方を考える」

収支・健康を踏まえた定年
後のライフプランを作成方
法を学びながら、今からで
きる再就職準備を考える。

10月14日(土)
11時～17時

80人 シニアコーナー
☎03-5211-2335

◆東京しごとセンター多摩（国分寺市南町3-22-10）のセミナー
対象 講習・セミナー名 内 容 日 時 会 場 定 員 申 込 先

29
歳
以
下

若者と企業の
交流会 in 国分寺

中小企業の魅力や仕事のや
りがいなどを理解するた
め、人事担当者様と交流を
行います。４社の企業が参
加予定。

10月28日(土)
12時30分～16時30分

東京しごと
センター多摩

50人 ☎042-329-4510

全
年
齢

就職面接会 in
都立多摩職業能力
開発センター

参加予定企業20社程度。当
日は複数の企業と面接が可
能。

10月13日(金)
13時～16時
(受付時間12時30分～15時)

都立多摩職業
能力開発セン
ター

予約不要 ☎042-329-4524

女

性

女性のための再就
職支援セミナー
in 国立

働く女性を取り巻く環境を
理解するとともに、自分らし
い仕事の選び方、成果を出
す就職活動の進め方を学ぶ。

10月12日(木)
13時～15時30分

くにたち福祉
会館大ホール

50人

従業員の心の健康をケアする社内担当者（メンタルヘルス推進リーダー）を半日×４回で養成する講座です。
全４回ご参加いただくことで、メンタルヘルスに関する体系的な知識が学べます。各回は独立したテーマで実施
しますので、ご興味のあるテーマの回だけご参加いただくことも可能です。各テーマは同一内容を２回ずつ行い
ますので、希望日をお選び下さい。〔対象〕都内中小企業の管理監督者・人事労務担当者等 〔定員〕各日50名

【問合せ先】(公財)東京都中小企業振興公社 ☎03-3832-3678
http://www.tokyo-kosha.or.jp/topics/seminar.html ←こちらからお申込みできます。





ンターー講ンターー講(公財)都中小企業振興公社講 ンターー講

テ ー マ 日時╱会場 場 所
⹅1 [総論］一歩先⽑これからのメンタルヘルス対策を考える

～職場活性化を行うために必要な視点は何か～
⹅2 [法律］メンタルヘルスをめぐる社会情勢､知っておきたい法制度､判例
［医療］精神疾患についての知識と対応方法
⹅3 [マネジメント］メンタルヘルスマネジメント

（予防と実際に休職者が出たときの対応）
⹅4 [まとめ］企業の取組紹介・パネルディスカッション／

メンタルヘルス対策の事例研究（グループ討議）

⹅1 ①９月12日(火) 多摩会場
②９月19日(火) 秋葉原会場

(９月の回は終了しました)
⹅2 ①10月11日(水) 多摩会場
②10月13日(金) 秋葉原会場

⹅3 ①11月９日(木) 多摩会場
②11月14日(火) 秋葉原会場

⹅4 ①11月21日(火) 多摩会場
②11月24日(金) 秋葉原会場

※いずれも13時～17時

①多摩会場
(公財)東京都中小企
業振興公社 多摩支社
(JR青梅線「西立川
駅」徒歩７分)

②秋葉原会場
(公財)東京都中小企
業振興公社 企業人材
支援課
(JR「秋葉原駅」昭和
通り口 徒歩10分)













































































受講料無料

http://tokyoshigoto.jp/
http://www.tokyo-kosha.or.jp/topics/seminar.html

